
 

 
 

 
 

IZVJEŠĆE O PROVEDBI AKCIJSKOG PLANA ZA PROVEDBU 
ANTIKORUPCIJSKOG PROGRAMA ZA TRGOVAČKA DRUŠTVA U 
VLASNIŠTVU JEDINICA LOKALNE I PODRUČNE (REGIONALNE) 

SAMOUPRAVE ZA RAZDOBLJE 2021. – 2022. GODINE 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
NAZIV TRGOVAČKOG DRUŠTVA: GeotermiKA d.o.o. za energetiku 
OIB: 40361330827 
ADRESA: Ulica Ivana Banjavčića 9, Karlovac 
VLASNIK: Grad Karlovac 
PRAVNI STATUS: društvo s ograničenom odgovornošću  
DJELATNOST: Energetika 
ODGOVORNA OSOBA: Vlatko Kovačić, mag. iur., direktor 



 

 
 
 
1. Uvod 
 
GeotermiKA d.o.o. donijela je Akcijski plan za provedbu Antikorupcijskog programa za trgovačka 
društva u vlasništvu jedinica lokalne i područne (regionalne) samouprave za razdoblje 2021. – 2022. 
godine, kojim su utvrđeni ciljevi, mjere i aktivnosti usmjerene na jačanje integriteta, odgovornosti, 
transparentnosti i sprječavanje korupcijskih rizika u poslovanju Društva. Akcijskim planom bilo je 
predviđeno ukupno 41 aktivnost unutar područja financijskog upravljanja, transparentnosti 
poslovanja, etike, upravljanja rizicima, pristupa informacijama, zaštite prijavitelja nepravilnosti i 
edukacije. 
 
2. Provedba mjera 
 
Tijekom provedbenog razdoblja Društvo je redovito sastavljalo financijska izvješća, podnosilo ih 
nadležnim institucijama te osiguravalo njihovu javnu dostupnost. Također su kontinuirano objavljivani 
podaci o poslovanju i informacije propisane Zakonom o pravu na pristup informacijama. 
 
Društvo je osiguravalo transparentnost vlasničke strukture, objavljivanje relevantnih informacija na 
mrežnim stranicama te primjenu propisa koji uređuju područje javne nabave i financijskog upravljanja. 
 
U području upravljanja rizicima i unutarnjih kontrola provedene su aktivnosti usmjerene na 
uspostavljanje kontrolnih mehanizama i jačanje sustava unutarnjih kontrola. Budući da Društvo nema 
organizacijske i kadrovske kapacitete za uspostavu zasebne unutarnje revizije, unutarnji nadzor 
poslovnih procesa provodio se u suradnji s Gradom Karlovcem kao vlasnikom Društva. 
 
Provođene su mjere usmjerene na sprječavanje sukoba interesa, promicanje etičkog ponašanja, 
imenovanje odgovornih osoba za pojedina područja poslovanja te osiguravanje mehanizama 
prijavljivanja nepravilnosti.  
 
Društvo je tijekom provedbenog razdoblja provodilo edukacije i druge aktivnosti usmjerene na 
unaprjeđenje znanja iz područja etike, transparentnosti, pristupa informacijama, financijskog 
upravljanja i kontrole te drugih područja važnih za sprječavanje korupcijskih rizika. 
 
3. Ocjena provedbe 
 
Može se zaključiti da su mjere predviđene Akcijskim planom u najvećem dijelu provedene ili su 
ugrađene u redovne poslovne procese Društva. Poseban naglasak stavljen je na transparentnost 
poslovanja, javnu dostupnost informacija, zakonito financijsko poslovanje te uspostavu mehanizama 
za sprječavanje nepravilnosti i sukoba interesa. 
 
Pojedine mjere koje su zahtijevale dodatne organizacijske ili kadrovske kapacitete provedene su u 
opsegu primjerenom veličini i organizaciji Društva, uz potporu i nadzor vlasnika. U tom smislu 
potrebno je istaknuti da Društvo posluje s vrlo ograničenim brojem izvršitelja te nema posebne 
ustrojstvene jedinice za unutarnju reviziju i razvoj sustava unutarnjih kontrola. 
 
 



 

4. Zaključak 
 
Na temelju provedenih aktivnosti ocjenjuje se da je GeotermiKA d.o.o. tijekom razdoblja 2021. – 2022. 
godine uspostavila i primjenjivala temeljne antikorupcijske mehanizme predviđene Akcijskim planom 
te osigurala odgovarajuću razinu transparentnosti, odgovornosti i integriteta u poslovanju. 
 
Mjere koje imaju trajni karakter, osobito one koje se odnose na transparentnost poslovanja, 
upravljanje rizicima, sprječavanje sukoba interesa, zaštitu prijavitelja nepravilnosti i pristup 
informacijama, nastavljaju se provoditi kroz redovno poslovanje Društva i nakon isteka razdoblja na 
koje se Akcijski plan odnosio. 


